
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR - CHAMADA INTERNA PARA CONCESSÃO DE BOLSAS 2026/1

ATENÇÃO!. Neste momento, as bolsas encontram-se atribuídas aos discentes ou em processo de remanejamento para o atendimento à lista
dos pedidos aprovados, conforme a classificação.

 

MESTRADO

 

CPF REMUNERAÇÃO NOTA
EXAME/COEFICIENTE

NOTA
PONDERADA FUMP AÇÕES

AFIRMATIVAS
NOTA
FINAL

CLASSIFICAÇÃO
FINAL *

105.***.***-
10 Sem 77,7 62,16 20 0 82,16 1

169.***.***-
70 Sem 80,7 64,56 0 0 64,56 2

142.***.***-
07 Sem 72,2 57,76 0 5% 60,64 3

128.***.***-
42 Sem 91,6 73,28 0 0 73,28 4

501.***.***-
40 Sem 91,33 73,064 0 0 73,064 5

132.***.***-
12 Sem 90,7 72,56 0 0 72,56 6

113.***.***-
09 Sem 90,13 72,104 0 0 72,104 7

707.***.***-
26 Sem 88,6 70,88 0 0 70,88 8

136.***.***-
51 Sem 87,33 69,864 0 0 69,864 9

115.***.***-
08 Sem 84,3 67,44 0 0 67,44 10

450.***.***-
00 Sem 75 60 0 0 60 11

152.***.***-
56 Sem 90,11 72,088 0 0 72,088 12

117.***.***-
03 Sem 87,4 69,92 0 0 69,92 13

098.***.***-
42 Sem 83,55 66,84 0 0 66,84 14

074.***.***-
63

Acúmulo com
remuneração* 74,3 59,44 5% 0 62,41 15

120.***.***-
56

Acúmulo com
remuneração* 93,88 75,104 0 0 75,104 16

136.***.***-
40

Acúmulo com
remuneração* 93,6 74,88 0 0 74,88 17

099.***.***-
30

Acúmulo com
remuneração*

70,3 56,24 0 0 56,24 18

019.***.***-
24

Acúmulo com
remuneração* 80,7 64,56 0 0 64,56 19

142.***.***-
20 Desclassificado - documentação incompleta

115.***.***-
14 Desclassificado - documentação incompleta

* Seguiu-se os critérios do artigo 11 da Resolução 44/2024 para definição da classificação final, não sendo, portanto, limitado apenas ao valor da
nota ponderada

 

DOUTORADO

CPF REMUNERAÇÃO NOTA
EXAME/COEFICIENTE

NOTA
PONDERADA FUMP AÇÕES

AFIRMATIVAS
NOTA
FINAL

CLASSICAÇÃO
FINAL *

091.***.***-
69

Sem 95,66 76,528 0 0 76,528 1

085.***.***-
10

Sem 95,2 76,16 0 0 76,16 2

107.***.***-
38

Sem 94,33 75,464 0 0 75,464 3

085.***.***-
31

Sem 93,15 74,52 0 0 74,52 4

129.***.***-
32

Sem 92,6 74,08 0 0 74,08 5

049.***.***- Sem 87,1 69,68 0 0 69,68 6
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10
107.***.***-

58
Sem 79,9 63,92 0 0 63,92 7

082.***.***-
08

Sem 71,9 57,52 0 0 57,52 8

124.***.***-
31

Acúmulo com
remuneração* 92 73,6 0 0 73,6 9

060.***.***-
40

Acúmulo com
remuneração* 94,15 75,32 0 0 75,32 10

019.***.***-
24

Acúmulo com
remuneração* 93,5 74,8 0 0 74,8 11

082.***.***-
51

Acúmulo com
remuneração* 92,15 73,72 0 0 73,72 12

119.***.***-
99

Acúmulo com
remuneração* 95,7 76,56 0 0 76,56 13

116.***.***-
52

Acúmulo com
remuneração* 93,3 74,64 0 0 74,64 14

117.***.***-
61

Acúmulo com
remuneração* 92 73,6 0 0 73,6 15

136.***.***-
85

Acúmulo com
remuneração* 96 76,8 0 0 76,8 16

015.***.***-
69 Desclassificado - documentação incompleta

118.***.***-
00 Desclassificado - documentação incompleta

* Seguiu-se os critérios do artigo 11 da Resolução 44/2024 para definição da classificação final, não sendo, portanto, limitado apenas ao valor da
nota ponderada

 
 

ELYSÂNGELA DITTZ DUARTE
Coordenadora do Colegiado de Pós Graduação em Enfermagem

Escola de Enfermagem da UFMG

Documento assinado eletronicamente por Elysangela Dittz Duarte, Coordenador(a), em 08/04/2026, às 19:19, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5091774 e o código CRC 848E9B68.

INSTRUÇÕES
1. Editar, salvar e assinar este documento e providenciar sua divulgação.
Referência: Processo nº 23072.213003/2026-19 SEI nº 5091774
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